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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS

(Švietimo įstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano įgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Kazlų Rūdos „Saulės“ mokykla-daugiafunkcis centro strateginis planas patvirtintas Kazlų Rūdos „Saulės“ mokyklos-
daugiafunkcio centro  direktoriaus 2025-01-29 įsakymu Nr.V-9. Metinis veiklos planas patvirtintas Kazlų Rūdos 

„Saulės“ mokyklos-daugiafunkcio centro  direktoriaus 2025-02-11 įsakymu Nr.V-15. 

Mokyklos strateginio plano ir
metinio veiklos plano įgyvendinimo

kryptys

Svariausi rezultatai bei rodikliai

Skatinti kiekvieno mokinio mokymąsi ir 
pažangą

Siekiama  kiekvieno  mokinio  individualios 
pažangos. Mokytojai fiksuoja ir analizuoja bei 
vertina mokinių individualius pasiekimus visų 
dalykų  pamokose,  pagal  mokinio  gebėjimus 
atitinkančius individualius vertinimo kriterijus.
Visi  mokiniai  turės  galimybę  dalyvauti 
integruotose  veiklose.  Kiekvienas  dalyko 
mokytojas praveda ne mažiau kaip 6 integruotas 
pamokas (veiklas) mėnesio eigoje. 

Kurti mokymąsi įgalinančią aplinką Sistemiškai  plėtojama  mokymąsi  įgalinanti 
aplinka,  grindžiama  abipuse  pagarba  ir 
saugumu.  Įgyvendinamos  iniciatyvos  leidžia 
kiekvienam  mokiniui  patirti  sėkmę,  stiprinti 
savivertę  bei  ugdytis  gebėjimą  prisiimti 
atsakomybę už prisiimtus įsipareigojimus.

Kurti visus priimančią ir bendradarbiaujančią 
bendruomenę

2025  metais  ypatingas  dėmesys  skirtas 
tikslingai  projektinei  veiklai,  kuri  stiprina 
unikalų  Mokyklos-daugiafunkcio  centro 
identitetą.  Įgyvendinti  projektai  nebuvo 



fragmentiški  –  jie  tiesiogiai  atliepė 
strateginiame  plane  numatytas  kryptis, 
skatindami  mokinių  asmeninę  pažangą  bei 
bendruomenės sutelktumą.

Plėsti paslaugų spektrą Mokyklai  suteikta  licencija  Dienos  socialinei 
paslaugai  institucijoje.  Licencijos  Nr. 
L000001579.  Suremontuota ir  neįgaliųjų 
poreikiams pritaikyta mokyklos kieme esančią 
mašinų stovėjimo aikštelė. 

II SKYRIUS
METŲ VEIKLOS LŪKESČIAI

1. Pagrindiniai praėjusių metų veiklos rezultatai

Metų užduotys (toliau 
– užduotys)

Siektini rezultatai

Rezultatų vertinimo rodikliai 
(kuriais vadovaujantis 

vertinama, ar nustatytos 
užduotys įvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir 
jų rodikliai

1.1. Užtikrinti 
efektyvų mokyklos 
valdymą 

Mokyklos veiklą
reglamentuojantys 
teisės
dokumentai 
atitinka
galiojančių teisės 
aktų
reikalavimus

1. Patvirtintas 2025-2026, 
2026-2027 m. m. 
Mokyklos ugdymo planas. 
2. Parengtas Mokyklos 
ugdymo kokybės gerinimo 
aprašas I, II ketvirtis. 

1. Mokyklos 
direktoriaus 2025-
08-22 įsakymas Nr. 
V-37. 
2. Mokytojų 
tarybos 2025-02-10 
protokolas Nr. 
Nr.2. 

1.2. Ugdymo 
kokybės gerinimas. 

Individualios 
mokinių pažangos 
stebėsena. 

20 proc. mokinių pasieks 
individualią mokymosi 
pažangą. Pakis mokymosi 
rezultatų vidurkis. 

Daugiau nei 20 
proc. mokinių 
pasiekė 
individualią 
mokymosi 
pažangą. 
1.Mokytojų tarybos 
2025-02-10 
protokolas Nr. 
Nr.2.
2.Vaiko gerovės 
komisijos 2025-06-
16 posėdžio 
protokolas Nr.14. 

Dalyvavimas 
olimpiadose, 
konkursuose, 
trumpalaikiuose, 
ilgalaikiuose šalies 
bei tarptautiniuose 
projektuose. 

Mokiniai bus ruošiami 
dalyvauti įvairiose 
olimpiadose, konkursuose, 
sporto varžybose. 
Mokyklos mokiniai bus 
pakviesti atstovauti 
Lietuvos specialiosios 
olimpiados komitetą 

Mokiniai vyko į 28 
tarptautinius, 
regioninius  
renginius. 
Mokyklos 
direktoriaus 
įsakymai: 2025-06-
05  Nr. MI-67 ,,Dėl 



tarptautinėse varžybose, 
kaip įvairių sporto šakų 
rinktinių nariai. Dalyvaus 
ne mažiau kaip 20 
edukacinių renginių, bus 
parengti ne mažiau kaip 5 
miesto, šalies ar 
tarptautiniai projektai. 

vykimo į Seinų 
lietuvių ,,Žiburio“ 
mokyklos šventę“ 
(Seinai) 2025-02-
27 Nr. 
MI-21       ,,Dėl  
išvykos į SO 
pasaulio žiemos 
žaidynes“ 
(Turinas),
2025-07-17 Nr.  
MI-76 ,,Dėl 
vykimo į SO 
futbolo čempionatą 
(Geteborgas, 
Švedija),
2025-06-16 Nr. 
MI-74 ,,Dėl 
vykimo į 
tarptautines 
Europos neįgaliųjų 
jaunimo žaidynes 
„Emil Open 2025“ 
(Čekija) ir kt. 
Mokykla parengė ir 
gavo finansavimą 5 
savivaldybės 
finansuojamiesiems 
projektams, 1 
tarptautinį 
Erasmus+ Sporto 
projektą 
„Judėjimas be 
barjerų“ („Moving 
Without Barriers“). 

Pamokos kokybės 
analizė

Susitarta dėl ugdymui
strategijų. I, II ketvirtis.
Stebetų pamokų analizų,
grįžtamasis ryšys 
mokytojams metodinėje 
grupėje. II,
III ketvirtis.

Susitarta dėl 
ugdymo strategijų. 
Metodinės grupės 
2025-04-14 
protokolas Nr.2. 

Nuosekli dalykų 
integracija. 

Integruotų pamokų 
pravesta ne mažiau 3 proc. 
visų pamokų.

Kiekvienas 
mokytojas vedė 
integruotas 
pamokos 
(vidutiniškai 6 
pamokas per mėn.). 
Integruotų pamokų 
aptarimas.  



Metodinės grupės 
2025-11-10 
protokolas Nr.8.

1.3. Saugios 
aplinkos kūrimas. 

Įgyvendinamos 
ilgalaikės 
prevencinės 
programos. 

Įgyvendinamos ne mažiau 
2 prevencinės programos. 
Įgyvendinamos socialines 
emocines kompetencijas 
ugdančios programos, 
kurios gerina mokyklos 
mikroklimatą (atliekama 
mokinių ir mokytojų 
apklausa). 

Mokykloje 
įgyvendinamos 2 
prevencinės 
programos: Olweus 
bei „Pažink save ir 
kitus“. Programa 
„Pažink save ir 
kitus“- parengta 
Mokyklos švietimo 
specialistų ir 
pritaikyta 
Mokyklos 
mokiniams. 
Mokyklos 
direktoriaus 2025-
08-20 įsakymas Nr. 
V-34.

Saugaus interneto 
ir sveikos 
gyvensenos įgūdžių 
formavimo 
programos.

Prevencinių/sveikos 
gyvensenos paskaitų 
organizavimas, ne mažiau 
kaip 8 paskaitos. 
Dalyvavimas Specialiosios 
olimpiados sveikatinimo 
tarptautiniuose 
projektuose, ne mažiau 
kaip 2.

Buvo organizuota 
14 sveikos 
gyvensenos 
paskaitų. Mokyklos 
direktoriaus 
įsakymai 2025-01-
16 Nr. R-2 ,,Dėl  
edukacinės, 
šviečiamosios,  
sveikatingumo  
pamokos 
organizavimo ir 
pravedimo“ ,
2025-03-13 Nr.R-6 
,,Dėl  edukacinės, 
sveikatingumo 
pamokų 
organizavimo ir 
pravedimo“,
2025-06-12 Nr. 
R-17 ,,Dėl 
edukacinių 
sveikatingumo 
pamokų 
pravedimo,
2025-09-25 Nr. 
R.-21 ,,Dėl 
edukacinės 
pamokos 
pravedimo“,



2025-10-21 Nr. 
R-24 ,,Dėl 
edukacinės sveikos 
mitybos pamokos 
pravedimo“. 

1.4.Bendradarbiauti 
su kitomis 
mokyklomis, 
įstaigomis ir 
socialiniais 
partneriais. 

Sudaryti daugiau 
galimybių sąlygų 
Mokyklos vaikams 
ugdytis tarp kitų 
vaikų bendrojo 
lavinimo ir 
profesinėse 
mokyklose, 
neformalaus 
švietimo įstaigose. 

1. Atvirų durų dienos 
Mokykloje. Terminas: II, 
IV, ketvirtis. 
2. Veiklos viešinimas 
mokyklos tinklapyje, 
socialinių tinklų paskyrose. 
Terminas: I, II, III, IV 
ketvirtis. 
3. Sudaryti sąlygas 
mokiniams susipažinti su 
profesijų pasirinkimu. 
Didelis dėmesys kreipimas 
profesiniam orientavimui, 
patyriminiam ugdymui už 
mokyklos sienų. Ne 
mažiau 4 edukacijos. 

Bendradarbiavimas
. Sveikos 
gyvensenos 
renginiai-pamokos 
bendrojo lavinimo 
mokyklose. 
Mokyklos 
direktoriaus 
įsakymai: 2025-04-
03 Nr. MI-37 ,,Dėl 
edukacinės 
sveikatingumo 
išvykos“ 
(Antanavas),
2025-04-10 Nr. 
MI-38 ,,Dėl 
edukacinės 
sveikatingumo 
išvykos“ ( Jankai), 
2025-04-17 Nr. 
MI-43 ,, Dėl 
edukacinės 
sveikatingumo 
išvykos“ (Bagotoji)

1.5.

2. Užduotys, neįvykdytos ar įvykdytos iš dalies dėl numatytų rizikų (jei tokių buvo)
Užduotys Priežastys, rizikos 

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet įvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomų, svarių įstaigos veiklos rezultatams)
Užduotys / veiklos Poveikis švietimo įstaigos veiklai
3.1. Parengtas su partneriais tarptautinis Erasmus+  
Sporto projektas „Judėjimas be barjerų“ („Moving 
Without Barriers“). Vykdymas 2026-2027 m. 

Reikšmingai  prisidės  prie  įstaigos 
strateginių  tikslų  įgyvendinimo.  Projektas 
stiprins  įstaigos  tarptautinį 
bendradarbiavimą,  didins  darbuotojų 



kompetencijas  įtraukaus  sporto,  fizinio 
aktyvumo ir socialinės integracijos srityse. 
Dalyvavimas projekte leis perimti gerąsias 
užsienio  partnerių  praktikas,  diegti 
inovatyvius metodus kasdienėje veikloje bei 
plėsti  paslaugų  prieinamumą  įvairioms 
tikslinėms grupėms. Taip pat bus didinamas 
įstaigos  matomumas  tarptautiniu  mastu, 
stiprinamas  institucinis  pajėgumas  ir 
kuriamas  tvarus  pagrindas  ateities 
tarptautiniams projektams.

3.2. Kazlų Rūdos „Saulės“ mokykla-daugiafunkcis 
centras kartu su partneriais Kazlų Rūdos Jurgio 
Dovydaičio viešoji biblioteka ir Kazlų Rūdos neįgaliųjų 
sporto klubu įgyvendins projektą „Kartu galime 
daugiau“, projekto Nr. Nr. 11-145-K-0003.

Pagrindinė projektu sprendžiama problema 
– socialinių paslaugų nepakankama apimtis 
ir įvairovė Kazlų Rūdos mieste. Projekto 
tikslas - didinti socialinių paslaugų teikimo 
apimtis ir prieinamumą socialinę atskirtį 
patiriantiems Kazlų Rūdos miesto 
gyventojams.

3.3. Suteikta Mokyklai licencija "Institucinė socialinė 
globa (dienos) vaikams su negalia, suaugusiems 
asmenims su negalia, senyvo amžiaus asmenims". 
Licencijos Nr. L000001579.

Licencija sustiprino mokyklos institucinius 
pajėgumus, padidino teikiamų paslaugų 
prieinamumą ir kokybę, sudarė galimybes 
tikslingiau atliepti skirtingų tikslinių grupių 
poreikius bei prisidėti prie socialinės 
įtraukties ir bendruomenės gerovės 
stiprinimo.


