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IVADAS

Sis veiklos planas nustato Kazly Rados ,,Saulés* mokyklos-daugiafunkcio centro (toliau — Mokyklos) veiklos gaires 2026 metams. Jis
parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo istatymu (aktualia redakcija), Lietuvos paZangos strategija ,Lietuva 2030“, Gerosios
mokyklos koncepcija, Susitarimu dél Lietuvos Svietimo politikos 2021-2030, Tiukstantmecio mokykly programa bei Kazly Ridos savivaldybés
mokykly tinklo pertvarkos 2021-2026 mety bendruoju planu.

Mokyklos veiklos plano tikslas — atsizvelgiant i valstybés Svietimo politika, numatyti veiklos tikslus, sutelkti Mokyklos bendruomeng
aktualioms problemoms sprgsti, pasirinkti tinkamas veiklos kryptis ir prioritetus bei planuoti Mokyklos veikla.

Mokyklos bendruomené savo veikla planuoja vadovaudamasi vieSumo, atvirumo ir partnerystés principais. Siekiama, kad Mokykla
iSlaikyty savitas tradicijas, biity patraukli mokiniams, atitikty laikmecio bei tévy (globéjuy) lukescius. Pagrindinis Mokyklos orientyras — kiekvieno
mokinio pazanga, jo geb¢jimus atitinkantys mokymosi pasiekimai ir vertingos gyvenimo patirtys.

Mokykla savo veikla planuoja, rengdama strategini plana. Planas rengiamas penkeriems metams, metinj veiklos plana, dviejy mokslo
mety ugdymo bei kiekvieno ménesio konkreciy veiklos priemoniy planus. Mokytojai ilgalaikius planus ir Bendrasias programas individualizuoja
kiekvienam mokiniui, atsizvelgdami { jo ugdymosi poreikius, PPT ir mokyklos VGK rekomendacijas. Individualizuotos programos rengiamos
vieniems mokslo metams. Pradinio, pagrindinio ugdymo bendryjy programy dalyky mokymosi turinys pateikiamas, apimant 70 proc. bendruose
ugdymo planuose dalykui numatyty metiniy pamokuy. Likusias pamokas mokytojai jverting dalyko mokymosi turinio pasikeitimus, ugdymo procese
kompensuoja mokymosi turinio trikstamas temas, gali uzpildyti mokytojo parinktu mokymosi turiniu, skirti laiko mokiniy Zinioms ir geb¢jimams
{tvirtinti, bendryjy programy skirtumams likviduoti, integruojamoms pamokoms ir pan. Siekiama, kad mokiniy mokymo(si) procese nelikty
mokymosi spragu dél bendryjy programuy kaitos. Programy igyvendinimas grindziamas viso Mokyklos personalo dalyvavimu ir remiasi cikliSku
planavimu ir refleksijos principu. Mokykloje susitariama dél mokymosi turinio pasirinkimo principy, igyvendinimo nuostaty ir derinimo su kitais
toje klas¢je ar gretimose klasése dirbanc¢iais mokytojais, atsizvelgiant 1 mokiniy mokymo(si) poreikius. Pradédama igyvendinti mokymosi turini,
mokykla supazindina mokinius ir ju tévus (globéjus, riipintojus) su dalyky mokymosi turinio pasikeitimais, informuoja apie mokiniy pasiekimy
vertinima.

Mokyklos pedagoginis personalas, kartu su mokyklos Svietimo pagalbos specialistais, mokinio Seimos nariais analizuoja vaiko (Seimos)
problemas, poreikius ir kartu ieS8ko veiksmingy sprendimy biidy, bendradarbiauja su Seimai priskirtais socialiniais darbuotojais, atskirais atvejais su
Seimos gydytojais. Mokyklos Svietimo pagalbos specialistai (logopedas, psichologas, socialinis pedagogas, specialusis pedagogas) teikia specialiaja
pedagoging pagalba atsizvelgiant | Pedagoginés psichologinés tarnybos (toliau tekste PPT) ir Mokyklos Vaiko gerovés komisijos (toliau tekste
VGK) rekomendacijas.

Mokykla sudaro galimybes pedagogams ir pagalbos mokiniui specialistams tobulinti profesines Zinias, dalykines kompetencijas ir
sugeb¢jimus seminaruose ir kursuose. Mokyklos mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai nuolat dalijasi savo patirtimi, organizuoja seminarus,
konferencijas, konsultuoja savivaldybes ir regiono mokyklas ir mokytojus, Svietimo pagalbos, itraukiojo ugdymo klausimais. Mokyklos mokytojai ir



Svietimo pagalbos specialistai parengé dvi 40 valandy ilgalaikes pedagogy ir mokytoju padéjéju akredituotas programas. ,Istaigos pedagogu
kompetencijy plétoté ruoSiantis igyvendinti jtraukyji ugdyma®. Programos registracijos Nr. 211001408. Programa skirta pedagogams, dirbantiems
su vaikais, jaunuoliais, turinCiais specialiuosius ugdymosi poreikius. Mokymuy metu mokytojai igyja Ziniy, kad galéty atliepti skirtingus ugdytiniy
poreikius. Mokymu metu mokytojai akcentavo, jog sudétinga pasitikéti jam padedanciu asmeniu, kuris neturi darbui reikalingy kompetenciju,
nezino, ko tikétis atliekant savo pareigas, dirbant su vaiku, turin¢iu individualius ugdymosi poreikius. Siekiant mokytoju padé¢jéjams suteikti ju
darbui reikalingy kompetencijy ir jgiidziy jtraukiojo ugdymo kontekste, Mokyklos specialistai parengé mokytoju padéjéju mokymo programa
,»Mokytojo pad¢jéjo vaidmuo jgyvendinant jtraukyji ugdyma®. Programos registracijos Nr. 211001409.

Mokykla nuolat plecia teikiamy paslaugy spektra, nuo 2020 mety rugséjo ménesio mokykloje isteigta prieSmokyklinio ugdymo klasé
raidos sutrikimy turintiems mokiniams. Nuo 2021 mety liepos ménesio, Mokyklos patalpose isikiiré ir paslaugas teikia Kazly Riidos Nejgaliyjy
sporto klubo isteigtas 15 viety Vaiky dienos socialinés priezitiros centras. Dienos centra lanko ir teikiamomis paslaugomis naudojasi kasdien 1
mokykla vazinéjantys mokiniai bei jy Seimos nariai. Dauguma dienos centra lankan¢iy mokiniy yra pradinukai, jiems pamokos baigiasi pirmoje
dienos pus¢je. Dienos centras suteikia mokiniams galimybe ilgesni laika praleisti saugoje mokyklos aplinkoje, uzsiimti ivairia lavinancia veikla,
paruos$ti pamokas. Centras paslaugas teikia ir mokiniy atostogy metu. Mokiniy tévai noriai naudojasi teikiama paslauga, dziaugiasi suteikiama
galimybe ilgesni laika nesiriipinti vaiky priezitira. Dalis tévy/globéjy tuo metu gali dirbti.

Mokyklos tikslas — uZztikrinti efektyvy Bendrojo ugdymo programy turinio individualizavima specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams,
siekiant sklandaus ugdymo(si) proceso organizavimo ir kiekvieno besimokanciojo asmeninés pazangos bei geresniy ugdymo(si) rezultaty. Mokykla
yra ta vieta, kur vaikai ir jaunuoliai ne tik mokosi, bet ir skatinami atrasti save, plésti akiratj, pazinti pasaulj, mokytis kalby, patirti naujy ispidziy
bei jgyti savarankiSkam gyvenimui butiny kompetencijy. Dalyvavimas jvairiuose projektuose, suteikia galimybg prisidéti prie kokybisko jaunimo
uzimtumo, leidZia ugdyti naujas socialines kompetencijas per kiirybiSka ir aktyvia neformaligja veikla. Profesinis bendradarbiavimas sieja
Mokyklos mokytojus su kolegomis uzsienyje. Mokykloje vykdomi vietiniai, nacionaliniai ir tarptautiniai projektai. Mokyklos pedagogai ir mokiniai
dalyvauja Erasmus+ daugiasaliy mokykly partnerys¢iy bei jaunimo mainy projektuose.

Neformalus vaiky Svietimas igyvendinamas pagal Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2005 m. gruodzio 30 d. isakymu Nr. ISAK-2695. Neformaliojo vaiky Svietimo veikla yra skirta mening, sporting, darbing ir kita
veikla pasirinkusiy mokiniy asmeninéms, socialinéms, edukacinéms, profesinéms kompetencijoms ugdyti. Sig veikla mokiniai renkasi laisvai, 95
proc. Mokyklos mokiniy dalyvauja ivairiuose neformalaus ugdymo programose Mokykloje.

2025 m. balandzio mén. buvo atliktas Kazly Ridos ,,Saulés* mokykla-daugiafunkcis centras vidaus kokybés isivertinimas. Pasirinkta
sritis - bendradarbiavimas su tévais. Atlikta apklausos rezultaty analizé bei rezultaty apibendrinimas.

Analiz¢ atskleide¢, kad tiek mokytojai, tiek tévai (glob¢jai) teigiamai vertina ,,Pazinimo* sriti, kurioje vidurkiai siekia atitinkamai 3,91
(mokytojai) ir 3,73 (tévai). Tai rodo gera informacijos perdavima bei tarpusavio supratima. Taciau ,,[sitraukimo* sritis {vertinta Zemesniais balais —
3,35 (mokytojai) ir 3,39 (tévai), o tai parodo tévy dalyvavimo mokyklos ir klasés veikloje stoka.

Stipriosios pusés:

. Abiejy pusiy (tévy ir mokytojy) suvokimas apie individualiy mokinio poreikiy tenkinimg ir informacijos apie ugdymo
procesa perdavima.

. Aiskus supratimas, 1 ka galima kreiptis kilus problemoms.



. Galimybé¢ tévams i§sakyti savo nuomong.
Silpnosios pusés:

. Zemas tévy dalyvavimo klasés ir mokyklos veiklose lygis.

. Nepakankamas tévy itraukimas 1 vaiko mokymosi seékmiy aptarimus.
. Neretai pasireiskiantis tévy pasyvumas ir abejingumas.
Rekomendacijos

1. Aktyvinti tévy jsitraukima | mokyklos gyvenima: Organizuoti renginius ir veiklas, kuriose tévai galéty lengvai dalyvauti. Kurti
iniciatyvas, skatinancias savanorystg ar pagalba klasés veikloje.

2. Gerinti komunikacija apie dalyvavimo galimybes: Tikslingai informuoti tévus apie tai, kaip ir kada jie gali prisijungti prie mokyklos
veikly. Sitlyti aiSkius, paprastus biidus isitraukti (pvz., anketos su veikly pasirinkimais, kalendoriai).

3. Skatinti dviSalj griztamaji rySi: Reguliariis individualts susitikimai tarp tévy ir mokytoju. Tévy apklausos apie ju lukes€ius ir patirtis
bendradarbiaujant su mokykla.

4. Ttraukti tévus 1 sprendimuy priémima: Kviesti tévus dalyvauti mokyklos tarybos veikloje ar darbo grupése. Rengti periodinius
susitikimus aptarti bendrus ugdymo tikslus.

5. Ugdyti pasitikéjima: Skatinti abipusi atviruma ir pagarba tarp mokytoju ir tévy. Pateikti s€ékmingo bendradarbiavimo pavyzdzius.

Priemoniy planas

Tikslas: Sukurti tvaria, atvirg ir pasitikéjimu grista partneryste tarp mokyklos ir tévy, siekiant mokiniy ugdymo(si) kokybés gerinimo
Uzdaviniai:

1.Stiprinti mokyklos ir Seimos partnerystg

2. Uztikrinti geresnius ugdymosi rezultatus vaikams.

Pagrindinés kryptys

I. Tévy itraukimas | ugdymo procesa. Reguliariis atviri pamoky lankymai. Mokiniy projektiniy darby, kiirybiniy veikly
pristatymai tévams. Kviestiniai tévai — specialistai { pamokas ar projektus.

2. Efektyvi komunikacija. Reguliariis naujienlaiSkiai ar elektroninés informavimo platformos (pvz. el. dienynas). Tévy
susitikimai ne tik per tévuy susirinkimus, bet ir maZesnése grupése ar individualiai. Greita griztamojo rySio sistema — apklausos, nuomonés rinkimas.

3. Svietimas tévams. Tévy mokymai, paskaitos, seminarai (pvz., apie vaikuy psichologija, sauguma internete, ugdymo
naujoves). Diskusijy klubai tévams.

4. BendruomeniSkumo stiprinimas. Tradiciniai renginiai, Sventés, bendros akcijos (pvz., Seimy diena, sporto Svente).
SavanoriSka tévy veikla — pagalba renginiuose, klasés atstovo funkcijos, iniciatyvos.

5. Griztamojo rySio sistema. Tévy apklausos apie mokyklos veikla. Reguliarus pasitenkinimo vertinimas ir rekomendacijy

1gyvendinimas.



I SKYRIUS
VEIKLU PLANAS

1. PRIORITETAS. KIEKVIENO MOKINIO PAZANGA.

TIKSLAS. SKATINTI KIEKVIENO MOKINIO MOKYMAS] IR PAZANGA.

Uzdavinys Priemonés Rodiklis, rezultatas Vykdytojai Leésy Saltiniai
1.1. Individualizuojant | Tirti, analizuoti ir tenkinti Atsizvelgiant { mokiniy mokymosi Mokytojai Klases krepselio 1€Sos
ugdyma atskleisti mokiniy mokymosi poreikius ir individualios pazangos Klasiy Zmogiskieji istekliai
kiekvieno mokinio poreikius. stebéjimo rezultatus parengtos auklétojai
galimybes. individualizuotos programos ir Svietimo Svietimo
pagalbos planai. pagalbos
60 proc. mokytoju planai yra aiskds, specialistai
paprasti, padeda siekti individualiy Administracija
mokinio ugdymo(si) tiksly. Tévai
Atlikti pamokos kokybés 90 proc. mokytojy pamokose naudoja Mokytojai Klasés krepselio 1ésos
vertinima (analizuojant inovatyvius mokymo(si) biidus. Administracija Zmogiskieji istekliai
pamokoje naudojamy 90 proc. mokytojy Zino mokiniy
metody, formuy, buduy, stiliy meégstamus mokymo(si) biidus ir juos
vairove). taiko pamokoje.
90 proc. pamokuy mokymosi uzdaviniai
siejami su mokymo uzdaviniais
teminiuose planuose.
Pamokos kokybé¢ vertinama pagal
Mokykloje aptartus ir patvirtintus
vertinimo Kriterijus.
Atnaujinamo ugdymo | Ilgalaikiy plany dermé su atnaujintomis Mokytojai Klasés krepselio 1¢Sos
turinio aspekty analizé. programomis. VGK Zmogiskieji istekliai

Kompetencijy ugdymo pristatymu




perzilira ir aptarimas metodinése
grupése (Bendryjy programy
atnaujinimo principai, etapai, strukttra).
Mokymo priemoniy, parengty darbui su
atnaujintu ugdymo turiniu, analize,
Isigijimas.

Organizuoti ugdomaja Mokytojas ne reciau kaip 3 kartus per Mokytojai Klasés krepSelio 1¢sos
veikla skirtingose metus vykdo ugdomaja veikla kitose Klasiy Zmogiskieji istekliai
edukacinése aplinkose. edukacinése aplinkose: muziejuose, auklétojai

bibliotekose, gamtoje ir pan. Administracija
Edukacines veiklas Organizuojamas visos dienos Mokytojai Klasés krepselio 1€Sos
organizuoti taikant prasmingas uzimtumas jvairiose Klasiy Kultiiros paso 1éSos
tvairialypi ugdyma. aplinkose, plétojant mokiniy auklétojai Zmogiskieji i3tekliai
socializacija ir integracija. Administracija

Diferencijuoti mokymosi 90 proc. mokytoju gebés ugdymo turing Mokytojai Klasés krepselio 1¢Sos
veiklas pagal mokiniy pritaikyti pagal mokiniy poreikius ir Klasiy Zmogiskieji i3tekliai
gebéjimus, pasiekimus, geb¢jimus. auklétojai
vyraujant] mokymosi stiliy. | 90 proc. mokytojy ugdymo turini gebes Svietimo

susiet su bendrais tikslais ir glaudziais pagalbos
tarpdalykiniais rySiais. specialistai
Pedagogai gebés pritaikyti dalykus

integruojancias temas, metodus ir

formas savo darbe.

Vykdyti klasiy ir Fiksuojama kiekvieno mokinio Mokytojai Klasés krepselio 1éSos
individualia mokiniy individuali pazanga. Klasiy Zmogiskieji istekliai
mokymosi pazangos 100 proc. mokytojy fiksuoja ir auklétojai
stebésena. analizuoja bei vertina mokiniy Svietimo

individualius pasiekimus visy dalyky pagalbos
pamokose, pagal mokinio geb¢jimus specialistai
atitinkancius individualius vertinimo Administracija
kriterijus. Tévai

95 proc. mokytoju geba ivertinti ne tik




mokinio igytas Zinias, supratima ir
gebéjimus, bet ir pasiekta pazanga.

Organizuoti edukacines 70 proc. mokiniy dalyvaus iSvykose. Mokytojai Klasés krepselio 1€Sos
18vykas, aktyvinant mokiniy Klasiy Kultiiros paso 1éSos
motyvacija, socializacija, auklétojai Zmogiskieji istekliai
tenkinant individualius Administracija
mokiniy poreikius Tévai
Stiprinti mokytoju, tévy, Mokiniy pazanga ne re¢iau nei 2 kartus Mokytojai Klasés krepselio 1¢Sos
klasiy vadovy, pagalbos per metus aptariama su mokiniy Klasiy Zmogiskieji i3tekliai
mokiniui specialisty tévais/globéjais. vadovai
bendradarbiavima. Svietimo

pagalbos

specialistai

Inovatyviy mokymosi 20 proc. veikly vykdoma tyringjant, Mokytojai Klasés krepselio 1ésos
metody, paremty aktyviu eksperimentuojant. Zmogiskieji istekliai
mokiniy mokymusi,
taikymas.
Gerinti  ugdymo kokybe | IKT galimybes iSnaudojamos visiems Mokytojai Klasés krepselio 1¢Sos
integruojant inovatyviy | dalykams mokyti ir mokyti. Zmogiskieji itekliai
skaitmeniniy mokymo
priemoniy naudojima
ugdomojoje veikloje.
Pamokose taikyti jvairesnius | Mokytojai taiko mokytis padedanti Mokytojai Klasés krepselio 1€Sos
1Smokimo steb¢jimo biidus vertinima. Zmogiskieji istekliai
ir vertinima, pagrista Kiekvienas mokinys gali mokytis ir
konkreciais vertinimo pasiekti jo galimybes atitinkanti
kriterijais. rezultata.
Rengti naujas neformaliojo | Neformaliojo vaiky Svietimo programos Programy Klases krepselio 1€Sos
Svietimo programas, atitinka Mokyklos veiklos kryptis ir vadovai Zmogiskieji istekliai
atsizvelgiant { Mokyklos mokiniy poreikius. 90 proc. mokiniy Administracija

veiklos kryptis ir mokiniy

dalyvauja neformaliojo vaiky Svietimo




poreikius.

veikloje

Sveikos gyvensenos 90 proc. bendruomenés nariy dalyvauja Administracija Klasés krepselio 1¢Sos
propagavimas, prevenciniy | renginiuose. Did¢ja mokiniy uzimtumas, VGK Zmogiskieji istekliai
projekty, sportinés veiklos, | bendruomenés sutelktumas, pleciasi Mokytojai Projekty 1éSos
Sventiniy, patriotiniy, mokiniy akiratis. Auklétojai
edukaciniy renginiy
organizavimas mokykloje
bei dalyvavimas uz
mokyklos riby.
Renginiai, skirti mokiniy Kiekvienai grupei/klasei pravesta ne Mokytojai Klasés krepselio 1éSos
socialiniy, emociniy maziau kaip 2-3 renginiai arba veiklos VGK Zmogiskieji itekliai
kompetencijy stiprinimui. per metus. VSPS Projekty 1éSos
2. PRIORITETAS. SAUGI APLINKA.
TIKSLAS.KURTI MOKYMAS] IGALINANCIA APLINKA
Uzdavinys Priemonés Rodiklis, rezultatas Vykdytojai Lésy Saltinis
2.1. Kurti kiekvienam Organizuoti veiklas, Daugiau nei 85 proc. bendruomenés Darbo grupé Klasés krepselio 1¢Sos
saugia, priimancia padedancias kiekvienam | nariy dalyvauja renginiuose ir prisideda Administracija Projekty 1ésos
aplinka, suteikiant pasijusti vertingam, prie naujy tradiciju kiirimo bei esamy Réméju lésos
pagalba, skatinant saugiam bei sudarancias | tradicijy puoseléjimo. Zmogiskieji istekliai
individualuma ir galimybes kiekvienam
saviraiska. prisiimti jsipareigojimus.
Projekty, skirty emocinei | 1-2 projektai kiekvienai klasei. Mokytojai Klasés krepselio
aplinkai mokykloje VGK 1€Sos
gerinti, rengimas ir Zmogiskieji istekliai
igyvendinimas. Projekty 1éSos
Paramos 1€Sos
Atnaujinti mokiniy Atnaujinta ir nuosekliai jgyvendinama Mokytojai Zmogiskieji istekliai




elgesio skatinimo ir paveiki mokiniy elgesio skatinimo ir VGK
drausminimo tvarka. drausminimo tvarka. Administracija
Testi  kabinety, klasiy, | Modernizuotos ugdymo aplinkos, Administracija Klasés krepselio
vieSyju Mokyklos erdviy | pageréjusios ugdymo(si) salygos. Mokyklos 1€Sos
atnaujinima. Mokyklos erdves pritaikytos asmenims su steigéjas Projekty 1éSos
judéjimo negalia. Paramos 1€Sos
Zymius sutrikimus turintys vaikai gali Steigéjo 1€Sos
naudotis visomis mokyklos erdvémis.
Atnaujinti mokomuyju | Pagerés klasiy ir kabinety edukaciné Administracija Klasés krepselio
klasiy baldus. aplinka. 1€Sos
Projekty 1éSos
Rémeéjy 1€Sos
Papildyti Mokyklos [ranga ir priemonés paskirstytos teisingai, Administracija Klasés krepselio
iranga naujomis IKT garantuojant lygias galimybes 1€Sos
priemonémis. kiekvienam mokiniui. Jos tikslingai Projekty 1éSos
panaudojamos ugdymo(si) tikslams. Rémeéjy 1éSos
Modernizuoti mokyklos [Modernizuota ir neigaliyjy poreikiams Administracija Steigéjo 1€Sos
kieme esanfia masiny [pritaikyta mokyklos kieme esanti masSiny Mokyklos
stovéjimo aikstele. stovejimo aikstelé. steigéjas
2.2. Uztikrinti visy Gerinti mokytojy ir Tirti prekiy, priemoniy poreiki ugdymo Administracija Klasés krepselio
iStekliy, informacijos ir mokiniy apripinima apripinimo procese ir ji tenkinti. 1¢So0s
aplinky prieinamuma reikalingomis mokymosi Aplinkos 1éSos
kiekvienam priemonémis. Projekty 1éSos
besimokanciam. Réméjy 1ésSos
Organizuoti ir teikti Svietimo pagalba organizuojama Mokytojai Klasés krepselio
savalaik¢ pedagoging, remiantis PPT rekomendacijomis. Klasiy vadovai 1éSos
psichologing, socialing Laiku identifikuoti elgesio sunkumai bei Svietimo Zmogiskieji istekliai
pagalba, tiriant ir gerinant | suteikta kvalifikuota pagalba mokiniams pagalbos
skirtingy lygiy mokiniy ir su mokiniy ugdymu susijusiems specialistai
mokymosi pasiekimus. asmenims. VGK
Reguliariai informuoti 50 proc. tévy domisi el. dienyne Mokytojai Klasés krepselio
tévus apie mokiniy esanciais jrasais, dalyvauja Mokyklos Administracija 1éSos
pazanga ir pasiekimus. renginiuose, du kartus metuose aptaria Socialinis Aplinkos 1éSos
individualius mokinio pasiekimus. pedagogas Projekty 1éSos




Réméjy 1éSos

Reguliarus aktualios Nuolat atnaujinama ir laiku pateikiama Administracija Zmogiskieji istekliai
informacijos skelbimas aktuali informacija. Geréja mokyklos Mokytojai
Mokyklos tinklalapyje, vaizdis.
socialiniy tinkly
paskyrose.
Mokyklos isivertinimo [sivertinimo i§vados panaudojamos Administracija Zmogiskieji i3tekliai
rezultaty panaudojimas tolimesniam planavimui. Mokytojai
mokyklos veiklos kokybés Darbo grupé
gerinimui.
3. PRIORITETAS. BENDRUOMENISKUMAS.
TIKSLAS. KURTI VISUS PRIIMANCIA IR BENDRADARBIAUJANCIA BENDRUOMENE
Uzdavinys Priemonés Rodiklis, rezultatas Vykdytojai Lésy saltinis
3.1.Stiprinti  mokiniy, | Taikyti {vairesnes 1-2 per metus bendrai su tévais Klasiy Klasés krepselio
tevy (globéjy, | bendravimo ir 1gyvendinti renginiai. auklétojai 1ésos
ripintoju) ir mokytoju | bendradarbiavimo su tévais | Ne maziau 1 visuotinis tévy susirinkimas Administracija Zmogiskieji
bendradarbiavima. formas. per metus. Tévai iStekliai
Tévai jsitraukia { projektines veiklas,
talkas, vyksta 1 iSvykas, dalyvauja
priimant aktualius sprendimus(apklausos
budu),.
Komunikacija ir Pagalbos specialistai kartu su mokytojais Mokytojai Klasés krepselio
bendradarbiavimo planuoja ir organizuoja sékminga Svietimo 1ésos
stiprinimas. kiekvieno mokinio ugdymosi procesa. pagalbos Zmogiskieji
Mokyklos direktorius imasi iniciatyvos specialistai iStekliai
aptarti problemas, bendradarbiauja Klasiy
spresdamas pagalbos specialisto ir / ar auklétojai
mokytojo iSkelta mokiniy ugdymo(si) Administracija
problema. Tévai
Mokytoju, pagalbos Kasmet organizuojami 2 patirties Mokytojai Klasés krepselio
mokiniui specialisty sklaidos renginiai Mokykloje, kuriy Svietimo 1€Sos




kryptingo kompetenciju metu mokytojai, pagalbos specialistai pagalbos Zmogiskieji
tobulinimo, dalinasi geraja patirtimi. specialistai 1Stekliai
bendradarbiavimo ir Klasiy
gerosios patirties sklaidos auklétojai
skatinimas. Administracija
Tévai
Komandinio darbo sistemos | Mokykloje sukurtos ir nuolat veikia 2 Administracija Klasés krepselio
tobulinimas. ilgalaikés (5 metams) komandos, skirtos VGK 1ésos
strateginiy tiksly jgyvendinimo Zmogiskieji
stebésenai ir vykdymui. Trumpalaikéms iStekliai
uzduotims atlikti formuojamos laikinos
darbo grupés. Komandos nariai, bidami
skirtingo amziaus, i$silavinimo,
pedagoginés patirties, pasizymintys
skirtingomis kompetencijomis, veikdami
kryptingai ir vieningai, geba s¢kmingai
igyvendinti i$sikeltus tikslus bei
uzdavinius, spresti problemas, priimti
optimalius sprendimu, t. y., laiduoti
Svietimo jstaigos darbo kokybe.
Efektyvinti klasés vadovo | 10 proc. sumazés paty¢iy ir smurto ir Klasiy vadovai Klasés krepselio
veikla. patyCiu atvejy skaicius. 100 proc. Direktoriaus 1ésos
mokiniy gera savijauta klasése. Klasés pavaduotojas Zmogiskieji
mikroklimatas palankus mokymuisi. ugdymui iStekliai
3.2. Bendradarbiauti su | Plétoti projekting veikla, Mokykla parengé¢ 3-5 paraiskas miesto, Administracija Klasés krepselio
kitomis mokyklomis ir | kuriant Mokyklos veiklos Salies ir tarptautiniams projektams. Projekty 1éSos
socialiniais partneriais. | krypti atspindincius 5-8 mokytojai isitrauke jgyvendinant vadovai Projekty 1éSos
projektus. Salies ir tarptautinius projektus. Zmogiskieji
Pasirasytos sutartys, vykdomi bendri iStekliai
projektai, renginiai.
Teikti paraiskas ir aktyviai dalyvauti Administracija Klasés krepselio
miesto, Salies ir tarptautiniuose Projekty 1&Sos




projektuose. vadovai Projekty IeSos
Zmogiskieji
iStekliai
Bendros veiklos su kitomis §vietimo Administracija Klases krepselio
istaigomis, dalinantis patirtimi ir Projekty 1€Sos
itraukiant SUP mokinius  veiklas. vadovai Projekty 1eSos
Zmogiskieji
iStekliai
Testi ir plétoti prevencijos, socializacijos, Administracija Klasés krepselio
sveikatos stiprinimo programas, dalyvauti Projekty 1¢Sos
tokio pobtuidzio projektuose. vadovai Projekty leSos
Zmogiskieji
iStekliai
Dalyvauti tarptautiniuose partnerysciy Administracija Projekty 1éSos
projektuose, itraukiojo ugdymo Projektu Zmogiskieji
kontekste. vadovai iStekliai
Mokyklos mokytoju Itraukiojo ugdymo igyvendinimo patirties Mokytojai Zmogiskieji
metodinés veiklos sklaida savivaldybés mokyklose. Svietimo iStekliai
stiprinimas. Svietimo istaiguy pedagogu pagalbos
konsultavimas. specialistai
VGK
4. PRIORITETAS. SOCIALINIU PASLAUGU TEIKIMAS.
TIKSLAS. PLESTI PASLAUGU SPEKTRA
| Uzdavinys | Priemonés Rodiklis, rezultatas Vykdytojai Lésy Saltinis




4.1.Teikti socialines | Socialiniy paslaugy vaikams | Nustatytas teikiamy socialiniy paslaugy Administracija | Klases krepselio 1éSos
paslaugas turintiems specialiyjy vaikams SUP ir jy tévams (globéjams) Darbo grupé | Zmogiskieji istekliai
ugdymosi poreikiy (SUP) poreikis.
nustatymas.
Esamuy salygu, istekliy ir Sudarytas poreikiy ir galimybiy aprasas. Administracija Zmogiskieji
galimybiy jvertinimas. Darbo grupé iStekliai
Dienos socialinés globos Sudaryta Dienos socialinés globos grupé. Administracija Valstybés ir
grupés sudarymas. savivaldybés léSos.
Vykdoma kompleksiné Vykdoma veikla atitinka poreikius. Vykdoma Vykdoma veikla
pagalba Dienos socialinés kompleksiné atitinka poreikius.
globos grupés vaikams. pagalba Dienos
socialinés globos
grupés vaikams.

VI SKYRIUS .
VEIKLOS PLANO TIKSLU PASIEKIMO KONTROLE

Mokyklos veiklos planas jgyvendinimo stebésena atliekama viso proceso metu ir visais lygiais. Sudaryta stebésenos darbo grupé.
Stebésenos grupé analizuoja duomenis ir fiksuoja strateginiy tiksly, programy igyvendinimo rezultatus. Tokiu biidu bendruomené turi galimybg
stebéti ir vertinti, kaip igyvendinami tikslai ir teikti sitilymus bei papildymus. Mokyklos direktorius, stebi ir vertina ar istaiga igyvendina veiklos
plano tikslus ir programas, ar darbuotojai ivykdé pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios.
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