Reikalavimy $vietimo jstaigos (i¥skyrus
aukitaja mokykla) vadovo mety veiklos
ataskaitai

priedas

Kazly Riidos ,,Saulés™ mokykla
(¥vietimo jstaigos pavadinimas)

Direktoré Daiva Dabriliené
(darbuotojo pareigos, vardas ir pavardé)
VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2018-02-07 Nr.
(data)
Kazly Riida
(sudarymo vieta)

ISKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Kazly Ridos ,,Saulés* mokyklos 2013-2018 mety strateginis planas parengtas ir patvirtintas
Kazly Ridos ,,Saulés® mokyklos direktoriaus 2013-04-16 jsakymu Nr. V-42
Plane numatyti prioritetai, jgyvendintos priemonés 2018 metais:

1. Sveikatai palankios mokymosi, darbo ir poilsio aplinkes kiirimas.

1.1. gautas finansavimas mokyklos parengtam IKEA projektui. Edukaciné erdvé lauke
»Spinduliuky namai®.

1.2. parengtas projektas ,,Jimokime plaukti“, Gavus finansavimg buvo lavinami mokiniy
plaukimo jglidZiai.

1.3. uzbaigta edukaciné erdveé lauke — ,,Rekreacinis takas®,

1.4. mokyklos erdvés puoiamos mokiniy darbais.

2. Formuoti mokiniy sveikos gyvensenos jgiidZius.

2.1. aktyvus dalyvavimas Lietuvos specialiosios olimpiados komiteto veikloje (Sempionatai,
varzybos, sveikatinimo renginiat).

2.2. jgyvendinamas Paty&iy ir smurto prevencijos projektas Olweus.

2.3. teikiamos individualios socialinio pedagogo, psichologo konsultacijos mokiniams bei tévams
(globéjams, riipintojams).

2.4. vykdoma LSOK ,Jauncjo atleto™ programa.

2.5. tarptautiniame Baltijos Saliy futbolo turnyre laiméta 1 vieta, B grupéje.

3. Mokyklos jvaizdis ir vieSieji rySiai.

3.1. puoseléjama savita mokyklos kultiira ir plétojamas bendruomeniskumas. Naujy tradicijy
kiirimas — ,,Saulés mokyklos gimtadienis®.

3.2 nuolat atnaujinamas mokyklos internetinis tinklapis bei socialiné paskyra wracebook®.
3.3. jgyvendinamas LL3 projektas ,,Nuoseklus bendradarbiavimas, stiprinant refleksijos igtdzius-
sékmingo mokymo(-si) prielaida. Suburta kiirybiné komanda projekto igyvendinimui.

3.3. jgyvendintas Lietuvos — Lenkijos jaunimo mainy projektas ,,Mus jungia draugysté, nots
skiria kalba®.
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1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau —uZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZzduotys

jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

1.Jvesti mokytojy
etatinj darbo
apmokeéjimg

Nuo 2018 m.
rugséjo 1d. jvestas
mokytojy etatinis
darbo apmokéjimas

Tki 2018 m. rugséjo 4 d.
patvirtiptas mokytojy
pareigybiy sarasas,
pareigybiy apraSymai

Mokytojy etatinis
darbo apmokéjimas
mokykloje jvestas.
Igyvendinant &
apmokéjimg atlikti
darbai:
1.Parengti
pranesimai Dél darbo
sutarties salygy
pakeitimo ir
pasitilymas dirbti
pakeistomis darbo
sutarties sglygomis.
2018 m. spalis mén.
2.Atlikti darbo
sutaréiy pakeitimo
3.Parengti ir
patvirtinti mokytojy
pareigybiy aprafymai

2018-09-03
direktoriaus
jsakymas V-18 ,Dél
mokytojy pareigybiy
tvirtinimo®
4, Parengta mokytojy
darbo kriivio
sandara. 2018-09-03
direktoriaus
jsakymas Nr. V-23
,.Dél mokytojy darbo
kriivio apmokéjimo
sandaros tvirtinimo*
5. Parengtas,

suderintas su

§vietimo skyriaus
specialistais ir
patvirtintas Pamoky
paskirstymas . 2018-
09-03 direktotriaus
jsakymas Nr. V-16A
,»Dél pamoky
paskirstymo
mokytojams ir




klaséms tvirtinimo*
6. Pasikeitus
istatymui, perZiiirétas
ir pakeistas
Darbuotojy darbo
apmokejimo ir
skatinimo tvarkos
aprasas
2018-11-19
direktoriaus
isakymas Nr. T-79
Direktoriaus
isakymas ,,Dél darbo
Iki 2018 m. birZelio 1 d. | grupés sudarymo
sudaryta darbo grupé strateginiam 2019-
: : , mokyklos 2019-2023 2023 mety strateginis
;é&ﬁ?;ﬁﬁm ;;;zng“’s Kazly | metystategimisplaoni | plamui rengfi®. 2018-
el e ey 05-15 Nr. V-15
et stoeins 2 | S eacs 2019+ | Ik 2018 m. gruodfio 31 | Kazly Riidos
plang. strateginis planas. d. parengtas Kazly Rados | ,,Saulés“ mokyklos
wSaulés“ mokyklos 2019- | 2019-2023 mety
2023 mety strateginis strateginis planas
planas. nepabaigtas.
Uzduotis atlikta i§
dalies.
Direktoriaus
jsakymas dél
darbuotojy darbo
Tki 2018 m, birselio 1 d. | rupés sudarymo dél
sudaryta Kazly Riidos asmens duomeny
LSaulés* mokyklos darbo | tvarkymo taisykliy
1.3. Parengti Kazly | Parengtos Kazly | grupé asmens duomemy | parengimo 2018-05-
Ridos ,,Saulés* Ridos ,,Saulés* tvarkymo taisykléms 15 Nr. V-15
mokyklos asmens mokyklos asmens | parengti. Parengtos Kazly
duomeny tvarkymo | duomeny tvarkymo | Iki 2018 m. rugséjo 1 d. | Riidos ,,Saulés®
taisykles. taisyklés. parengtos Kazly Riidos | mokyklos asmens
»Saulés® mokyklos duomeny tvarkymo
-asmens duomeny taisyklés.
tvarkymo taisykiés. Direktoriaus
jsakymas 2018-05-16
direktoriaus
jsakymas Nr.T-33

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1, Kazly Riidos ,,Saulés“ mokyklos 2019-
2023 mety strateginis planas rengiamas.
UZzduotis atlikta i3 dalies.

Vyksta Kazly Riidos ,.Saulés* mokyklos 2019-
2023 mety strateginio plano derinimas su Kazly
Riidos ,,Saulés“ mokyklos taryba.

2.2.-




2.3~

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas jgyvendinamas Erasmus+ programos
projektas 2018 - 2020 metais pavadinimu ,Let's make
SENse of school - how to identify and help students
with SEN - Special Educational Needs“ (,,Kaip
atpaZinti ir padéti mokiniams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy“).

Mokytojy kvalifikacijos, profesiniy
komipetencijy jgijimas.

3.2. Parengta mokytojy nuotolinio darbo tvarka bei
pasiraSytos nuotolinio darbo sutartys su mokytojais.

Mokytojams sudarytos dirbti
nuotoliniu bidu. Mokytojai gali
produktyviai planuoti ir panaudoti
darbo laika.

3.3.Panaudotos Mokinio kultiiros paso 1é¥os mokiniy
paZintinéms ir asmeninéms kompetencijoms jgyti

Buvo sudarytos sglygos mokiniy
pazintinéms ir asmeninéms
kompetencijoms ugdytis.
Mokiniams sudarytos galimybés
dalyvauti edukacinése programose,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1.-

4.2.-

4.3.-

IIT SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATYU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduotiy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

5.1. UZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai [

5.2, UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai X

5.3. Jvykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai []

5.4, UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Strateginis organizacijos vystymas.

6.2.Organizacijos Zmogi¥kyjy istekliy organizavimas bei valdymas.

Direktoré
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)

Nl’;
p

2019-02-07
(data)

Daiva Dabriliené
(vardas ir pavardé)




IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI

7 [ver'tini‘mas, io pagrindimas ir sitilymai:
pepabaxgtas Kazly Ridos ,.Saulés“ mo

%vn etinis ve O.S};I‘a;‘&z‘

(mokykioje — mokykfos

igaliotas asmuo, ¥vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

Vertinama — gerai. Atliktos mietinés uZduotys, tatiau
kyklos 2019-2023 mety strateginj planas. Sékmingai

o demananzin Joti-08-o7

-

/ darbuotojy atstovavimg igyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir silymai: 4
o A g Akl Corler—a

(3vietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinanios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(vardas ir pavardg) (data)
3“41%3‘?’ Gobete  Lgprtegios
il 3 v S S g 7
; e : 2 il S S
‘;z’ 4 TG 7
14 e N Savivaldybés mergs

IV SKYRIUS

(vardas ir pavardé)

;&«:hz" £) :

KITU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

nustatomos ne maiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
‘e ; iais vadovaujantis
Uzduotys Siektini rezultatai v(:(mu'rn}ama, po nustj‘atytos
__uZduotys jvykdytos)
9.1. Sukurti efektyvias Sukurtos 4 darbo grupés, | Direktoriaus jsakymas “Dél
mokyklos veiklos darbo grupes, kurios sékmingai Kazly Rudos ,,Saulés“
mokyklos veiklai gerinti. bendradarbiauja ir siekia mokyklos mokytojy darbo
mokyklos pazangos. grupiy sudarymo®, Iki 2019 m.
vasario 28 d.
Direktoriaus jsakymas , Dél
Kazly Riidos ,,Saulés*
mokyklos mokytojy darbo
grupiy veiklos planai
tvirtinimo®, Iki 2019 m. kovo
28d.
Darbo grupiy veiklos atskaitos.
Iki 2019 m. gruodZio 28 d.
9.2. Sukurti mokinio Sukurti mokinio Direktoriaus jsakymas ,,Dél
individualios paZangos aplanks. | individualios pazangos darbuotojy darbo grupés
aplankg. Aplankg sudaro sudarymo mokinio
Mokinio pagalbos planas, individualios paZangos
individualizuoti mokinio | aplankui sukurti®. Iki 2019 m.
planai, stebéjimo ‘ vasatio 28 d.
rodikliai. Mokiniy paZangos aptarimas.




Refleksija. Pedagogy metodinio
birelio protokolai.

9.3. Parengti Kazly Riidos Parengtos Kazly Ridos Direktoriaus jsakymas ,,Dél

»Saulés® mokyklos vidaus darbo »Saulés® mokyklos darbuotojy darbo grupeés

tvarkos taisykles. vidaus darbo tvarkos sudarymo Kazly Riidos

taisyklés. »Saulés® mokyklos vidaus

‘ darbo tvarkos taisykléms

parengti . Iki 2019 m. vasario
22 d.

Direktoriaus jsakymas ,,Dél
Kazly Ridos ,,Saulés
mokyklos vidaus darbo tvarkos
taisykléms tvirtinimo®. Iki
2019 m. birzelio 22 d.

9.4.
9.3,

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias u¥duotis) ;
(pildoma suderinus su §vietimo istaigos vadovu)

10.1. Zmogiskasis faktorius.
10.2, Teisés akty kaita,
10.3.

. Savivaldybés mergs ny
(¥vietimo jstaigos savininko teises ir - (vardas ir pavms (data)
pareigas jgyvendinantios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Susipa¥inau. /\ JZA

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paradas) (/

Direktore

Jarva pDacriliene oz,O /?* Ooé L /o(/

(vardas ir pavarde) (data)




